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1. INTRODUCCION

El Complexo Hospitalario Universitario Lucus Augusti (HULA) surge en el
2011 como un nuevo hospital situado a las afueras de Lugo aglutinando los
antiguos Xeral Calde, Materno Infantil, Provincial y Calde. Es actualmente,
el centro de referencia de los Hospitales Da Costa y de Monforte y de una
poblacién de aproximadamente 350.000 habitantes abarcando la totalidad
de la provincia de Lugo.

Como servicio con acreditacion docente desde el ano 2005 somos
conscientes de intentar ofrecer una formacion de calidad a los residentes.

Con este plan docente pretendemos facilitarte la integracion en el Servicio.
El plan docente esta distribuido en distintas partes, describiendo los
recursos humanos del Servicio, la organizacion de la actividad asistencial
por un lado, y recogiendo los aspectos puramente docentes del Servicio,
objetivos, rotaciones y demas.

En nombre del Servicio, reiterarte nuestra bienvenida al Hospital y desearte
que aproveches estos anos de residencia, a menudo irrepetibles en la vida,
recordandote por tanto la importancia de obtener una buena base formativa
para desarrollarte profesionalmente como especialista en el campo de la
Angiologia y la Cirugia Vascular.

Eva Lucia Martinez Gallego. Tutora de residentes de Angiologia y Cirugia
Vascular

Jose Maria Garcia Colodro. Jefe de Servicio de Angiologia y Cirugia
Vascular.

Hospital Universitario Lucus Augusti. Lugo.
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La provincia de Lugo es una de las cuatro provincias que conforman la
Comunidad Auténoma de Galicia, situada al noroeste de la peninsula
ibérica. Es una provincia cuya superficie es de 9.850 km2 y en ella viven
unos 355.000 habitantes. Su capital es Lugo, ciudad bimilenaria en la cual
viven unas 98.000 personas. Se encuentra bafiada por el rio Mifio, uno de
los grandes rios de la peninsula ibérica y hacia el norte dispone de mar.

Poblaciones importantes son Viveiro, Ribadeo, Villalba, Sarria, Chantada,
Mondofedo, Burela y Monforte de Lemos.

Al norte de la provincia se encuentra el Hospital Da Costa, hospital comarcal
del que recibimos pacientes. Este hospital se encuentra distanciado de Lugo
aproximadamente a una hora y media por carretera convencional. Al sur, se
encuentra el Hospital Comarcal de Monforte de Lemos, separada por via
rapida una hora. De este hospital nos envian pacientes para valoracion.

La ciudad de Lugo es un enclave en la ruta clasica desde Madrid al
noroeste de la peninsula, siendo atravesada por la autovia A6, antigua
nacional VI, distanciandose por dicha autovia unos 500 km. de Madrid y
finalizando en A Corufa, de la cual nos separan 100 km.
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Las infraestructuras de Lugo son fundamentalmente carretera y ferrocarril,
en declive desde hace anos pero queriendo resurgir en estos momentos,
siendo la carretera la opcibn mas razonable para desplazarse en este
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momento; por tanto la Estacion de Autobuses es un importante nucleo de
comunicaciones tanto interprovincial como para los pueblos mas pequefios.

Lugo esta separada del Aerodromo de A Corufia por 100 km por autovia y
del Aeropuerto de Santiago de Compostela por 120. Este Gltimo es un
aeropuerto internacional y con mayor actividad que el de A Corufia, aunque
ambos operan casi la misma cantidad de vuelos nacionales. Dispone de dos
pequefnos aerbdromos deportivos, Rozas y Villaframil.

Como en el resto de las provincias de Galicia, coexisten las dos lenguas, el
espanol y el gallego, aunque los habitantes sobre todo de los ambientes
rurales tienden a usar mas esta ultima a menudo mezclada con el espafiol
llamada castrapo.

La actividad de la provincia de Lugo es fundamentalmente agricola vy
ganadera. La escasa actividad industrial esta confinada al extrarradio de
Lugo y algunos atisbos en pueblos de mediano tamaro y la ciudad de Lugo
esta dedicada al sector servicios. Ello ha hecho que esta provincia haya ido
despoblandose poco a poco con lo cual es una de las mas envejecidas de
Espafia, junto con Ourense. Todo ello hace que la ciudad de Lugo presente
un perfil de ciudad tranquila.

El atractivo turistico de la ciudad reside en su Catedral de origen romanico y
en su muralla bimilenaria construida por arquitectos del Imperio Romano, de
las pocas conservadas en la actualidad. Es una ciudad pequena pero con
mucha vida en sus calles con un ambiente sano cualquier dia de la semana,
destacando las diferentes zonas de tapas tanto en su casco historico como
en periferia . Dispone de un interesante Campus Universitario que depende
de la Universidad de Santiago de Compostela en el que destaca sobre todo
la Facultad de Veterinaria, referente nacional.

El Hospital Universitario Lucus Augusti se encuentra a unos 4 km. del centro
de la ciudad, hacia el noreste de la misma, presentando un facil acceso casi
directo a la autovia. Existen autobuses urbanos que salen con frecuencias
de una hora y paran en la entrada del hospital, si bien la mayoria de los
trabajadores usan su automovil personal. Se trata de un hospital de nivel 3
dotado de los principales servicios salvo Cirugia Cardiaca, Toracica,
Maxilofacial, Hemodindmica y Medicina Nuclear. Es un hospital de reciente
construccion de 700 camas con instalaciones modernas y conformes a lo
que debe ser un hospital del siglo XXI (hospital sin papeles, historia
informatizada...). Todo ello lo convierte en un hospital que, a pesar de su
gran extension en superficie, mantiene el encanto de los hospitales
cercanos en el que el trato humano entre profesionales es clave. Cercanos
a él, coexisten dos clinicas privadas con la cual el HULA mantiene concierto,
POLUSA y el Sanatorio de Nuestra Sefiora de Ojos Grandes.
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2. DESCRIPCION DE LA UNIDAD DOCENTE

La Unidad Docente de Angiologia y Cirugia Vascular del Hospital
Universitario Lucus Augusti es un Servicio independiente, jerarquizado vy
acreditado para Docencia, siendo servicio de referencia para la provincia de
Lugo.

1.- Infraestructura de Ia Unidad Docente

Area de Hospitalizacion:

En bloque amarillo en su 4% planta seccidon B se encuentra la Unidad
especifica de hospitalizacibn de Vascular, de uso compartido con
Nefrologia. Esta dotada con 34 camas, 8 habitaciones individuales y 13
dobles. Dispone de sala de historias clinicas anexa con un ordenador y una
sala de informacion a familiares compartida con la seccion A de Urologia.

Area de Consultas Externas:

Esta area se encuentra en la 42 planta bloque A y consta de los siguientes
locales:

- Salas 404, 405, 406 y 407 como locales de consultas equipados
- Sala 408: Laboratorio de diagnéstico vascular.

Area Quiruraica:

El area quirtrgica general se encuentra alojada en la segunda planta, con
14 quiréfanos (4 de ellos inteligentes) de pacientes ingresados repartidos
en grupos de 3 ( excepto el bloque de urgencias, dos quiréfanos, num. 7 y
8), un bloque de 4 quir6fanos de Cirugia Mayor Ambulatoria (CMA) y al
fondo, la sala de radiologia intervencionista.

Los procedimientos de cirugia vascular en ingresados se realizan
habitualmente en el ultimo bloque (quir6fanos 12-13 y 14). El quiréfano 12
es inteligente y, si bien el lugar habitual de cirugia vascular es el quir6fano
14, en determinadas circunstancias puede hacerse uso de los otros dos.

Los procedimientos de CMA (accesos vasculares, varices) se realizan en
cualquiera de los cuatro quiréfanos a tal efecto.
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Determinados procedimientos endovasculares se realizan en colaboracion
con radiologia intervencionista en su sala.

Area de despachos v secretaria

Se encuentran enfrente del area de hospitalizacion y estan compartidos con
tres servicios mas (Hematologia, Oncologia y Nefrologia). A la entrada del
area se encuentra la secretaria con dos puestos de trabajo.

El area de despachos que corresponde a cirugia vascular consiste en un
despacho para el jefe de servicio, una sala de sesiones equipada, un
despacho para adjuntos, otro para residentes y otra sala compartida con
Nefrologia.

2.- Recursos humanos

Personal facultativo:

El Servicio esta ingregrado por 7 facultativos especialistas en Angiologia y
Cirugia Vascular que trabajan a tiempo completo:

1 Jefe de Servicio

6 Médicos Adjuntos

Dotacion de personal:

El &rea de Hospitalizacién esta integrado por la supervisora (Consuelo Dos
Santos), 14 enfermeras y 10 auxiliares

El area de Consultas Externas esta integrada por dos enfermeras (Julia
Mondelo y Maria José Pacio)

El area administrativa estd integrada por dos secretarias (Luisa Romariz y
Maria Sol Varela)

3.- Recursos materiales

Area de Consultas Externas y Laboratorio de Diagnéstico Vascular:
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1 Cinta rodante

4 equipos Doppler de bolsillo bidireccional para realizacion de indices
tobillo-brazo

5 ordenadores conectados a la red del hospital

1 equipo Eco-Doppler GE 800

1 equipo Eco-Doppler portatil Terason 3000 con soporte para consulta
1 equipo Eco-Doppler Aloka

1 proyector en la sala del Laboratorio de Diagnéstico Vascular

Area de Hospitalizacion:

24 camas

Despacho para realizacion de historias clinicas equipado con su ordenador
conectado a la red del hospital

Sala de informacion a familiares compartida con Urologia equipada con un
ordenador conectado a red

1 equipo Doppler de bolsillo

Area de despachos médicos

1 despacho para adjuntos
1 despacho para residentes con armarios y teléfono propio

1 sala de reuniones del Servicio equipada con un ordenador conectado a la
red del hospital y un proyector

1 sala de historias clinicas compartida con Nefrologia equipada con dos
ordenadores conectados a la red

1 ordenador macbook pro en sala de reuniones del Servicio para
planificacion avanzada de casos

2 banos
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Todos los ordenadores estan equipados con ofimatica Office basada en
Windows, software de acceso a historia clinica del hospital (programa
IANUS), acceso a aplicativo de Clinicas. Desde la intranet del Hospital se
accede a multitud de recursos asi como las principales revistas de cirugia
vascular del Servicio Galego de Saude.

El ordenador macbook pro del Servicio consta de acceso al PACS del
hospital desde la sala de reuniones, estacién de trabajo OsiriX y paquete
estadistico SPSS.

Area quiriirgica

Instrumental especifico para realizacibn de dos cirugias simultaneas: 2
cajas de aorta, 2 de periférico, 2 de amputacién, 2 de fistulas, 3 de varices,
2 de embolectomia, 1 de carétida. Dos separadores Omni-Tract.

Arco digital BV Pulsera propio del Servicio
Bomba inyectora Medrad propia del Servicio
Recuperador de sangre propio del Servicio.

Depoésito especifico de material de cirugia abierta (injertos de dacron vy
PTFE) y endovascular (balones, stents y fungibles) Deposito especifico de
material para AAA roto.

4.- Organizacion de la Unidad

Memoria anual

El Servicio realiza una memoria anual que se remite a la Comisiéon Nacional
de la Especialidad
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Normas de Organizacion Interna
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Linea jerarquica por estamentos:

Organigrama:

Jefe de Servicio

La funcién del Jefe de Servicio es organizativa y estd basada en dos ejes
esenciales: coordinacion y participacion.

Para ejercer la funciébn de coordinacion se debe conocer el Servicio: la
especialidad, sus recursos, la estructura de trabajo y sus fortalezas y
debilidades. Supone, ademas, conocer el entorno en el que actia el
Servicio, otros servicios, el hospital y en general el area de influencia, y
reconocer las oportunidades y amenazas.

La participacion implica el acuerdo y el trabajo en equipo de todos los
miembros del servicio. La autoridad del servicio debe ser compartida por
todos sus miembros y sentida como una responsabilidad individual. La toma
de decisiones debe ser compartida en un clima de fluidez comunicativa.

La responsabilidad del Jefe de Servicio se debe concretar en facilitar al
maximo la ejecucidon del trabajo, por medio de labores de coordinacion y
comunicacion, en una estructura organizativa basada en la participacion.
Estas responsabilidades son:

Coordinacion de todas las actividades asistenciales, docentes y de
investigacion, con el apoyo mutuo de toda la plantilla.
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Programacion de la actividad asistencial.

Gestion de los recursos asignados al servicio. Esta gestion debe ser
racional y basada en la aplicacion guias y protocolos clinicos elaborados por
expertos, comisiones clinicas o por el propio Servicio.

Alcanzar los resultados esperados y concretados en el Contrato de Gestion
anual.

Participar y fomentar la participacion en comisiones clinicas, asistenciales o
en 6rganos de direccidon

Relacion con la Direcciéon Médica
Relacion con el Coordinador de Calidad del Hospital.

Coordinacién con Atencion Primaria para establecer criterios unificados de
actuacion y establecer los protocolos de derivacion.

Gestion y apoyo para la FMC de la plantilla.
Facilitar el desarrollo humano y profesional de la plantilla.

Elaborar la Memoria Anual del Servicio

Facultativo Especialista de Area

Es el profesional que, habiendo alcanzado la formacion reglamentaria y
disponiendo del titulo reconocido de CVA, asume la responsabilidad
profesional ante el enfermo. Jerarquicamente dependera de la Jefatura de
Servicio.

Conocera los objetivos del Servicio plasmados en el Contrato de Gestidén y
se hace responsable del logro de los mismos en la parte que le competen.

Meédico Interno Residente

El MIR es el profesional que habiendo obtenido el titulo de licenciado y
habiendo superado la fase de acceso, desea lograr el titulo de especialista
en CVA adquiriendo la competencia profesional necesaria en el hospital.
Tendran establecido un programa de formacién especifico elaborado por el
Tutor de Residentes y aprobado por el Jefe de Estudios de formacion de
postraduados del Hospital recogido en el Plan Docente de la Especialidad.
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Como Médicos integrantes del Servicio dependen en dultima instancia
jerarquicamente del Jefe de Servicio. En todo lo concerniente a su docencia
y formacion dependeran jerarquicamente y de forma directa del Tutor de
Docencia de ACV, quien supervisara de forma continuada su formacion y
decidira la conveniencia de asistencia a cursos y congresos, periodos
rotacionales, etc. Asumiran las responsabilidades profesionales que
corresponden a su licenciatura, con la correspondiente supervision de los
respectivos especialistas, inversamente proporcional a los cursos
transcurridos en su formacion.

En toda rotacion tendran asignado un médico encargado de su formacion y
supervision de la actividad asistencial que realicen. Conoceran vy
participaran de forma activa en las sesiones clinicas del Servicio y se
involucraran en la formacion y apoyo de los residentes menores y de otras
especialidades en su rotacién por CVA.

A) Jerarquia Normativa.

Ademas de la Legislacion General vigente y el Convenio Colectivo, deberan
tenerse en cuenta las Normas hospitalarias correspondientes a: Reglamento
de Historias Clinicas, Area de Hospitalizacion, Archivo Central de Historias
Clinicas, Reglamento de Admision, Urgencias, Bloque Quirlrgico y otras
gue pueden afectarles (infecciones, obtencién de muestras clinicas, etc.).

B) Ordenes e Instrucciones.

Deberan darse por escrito, con la firma del médico responsable y su numero
de identificacidn, en el documento correspondiente a:

Tratamiento que impligue administracion de farmacos, aplicacion de
técnicas fisicas, transfusiones sanguineas y sueroterapia en general

Protocolos y medidas postoperatorias
Examenes especiales a que deba ser sometido el paciente
Prescripcion de dietas especiales

Peticion de consultas con médicos dependientes de otros servicios

C) Responsabilidad de los médicos en el funcionamiento del Servicio
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Actualizacion diaria y correcta de la historia clinica del paciente, en todos
sus aspectos, segun lo establecido en el Reglamento de Historias Clinicas.
En caso de ausencia esta actividad recaera en aquél miembro del Servicio
que por organizacion y necesidades del Servicio atienda en ese momento al
paciente

Ordenar y supervisar las pautas de diagnéstico y tratamiento del paciente

Presentar y proponer en sesion clinica la intervencion quirurgica que estime
indicada

Mantener informados al Jefe del Servicio y resto de la plantilla de la
evolucién de los pacientes a su cargo, especialmente de los graves, asi
como de los incidentes con pacientes y familiares

Informar al paciente y familiares, y velar por el cumplimiento de sus
derechos

Las derivadas de las normas establecidas y otras que se le encomienden

Planificacion de la actividad

Sesiones clinicas

La planificacion de la actividad se organizara en la sala de sesiones clinicas
en el bloque administrativo 4B. La sesion clinica del servicio se inicia todos
los dias desde 0830 a 0915.

Previamente de 0800 a 0830 los MIR se reunen en el despacho de
residentes, enfrente de la sala de sesiones, para comentar las incidencias
de la guardia del dia anterior. Posteriormente los residentes en su conjunto
acudiran a pasar visita a los pacientes postoperados priorizando aquellos
intervenidos de urgencia se encuentren bien en hospitalizacidén, bien en la
sala de reanimacion.

Durante la sesion clinica de las 0830 los MIR informaran de las incidencias
de la guardia y se realizara un primer repaso a los pacientes ingresados en
el servicio asi como pacientes desplazados, interconsultas o presentacion
de casos clinicos de consultas externas. Durante la sesion se programaran
los quiréfanos de la semana y dicha sesion sera abierta a resto de servicios
del Hospital con quienes compartimos pacientes en comun.
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Actividad de hospitalizacion

Para la admisiébn de pacientes en el Servicio se tendran en cuenta las
normas de admision de pacientes en el hospital. Para su ingreso sera
obligatorio el visto bueno y firma de un médico especialista del servicio y un
diagnéstico de sospecha que justifique su hospitalizacién en CVA.

Los pacientes podran proceder de:

- Urgencias: Aquellos procesos derivados del Servicio de Urgencias y
que por la situacion clinica del paciente obliguen a una atencion
médica preferente.

- CCEE: Aquellos pacientes en lista de espera que precisen de algun
procedimiento diagnéstico o terapéutico que requiera de ingreso
hospitalario

- Traslados interhospitalarios: Aquellos pacientes ingresados en otras
Unidades del Hospital y que para ser tratados precisen ser traslados a
nuestro servicio. Es necesaria la conformidad del médico que acepta
al paciente

- Traslados desde otros centros: Se precisa la conformidad del médico
que acepta al paciente.

Siempre que sea posible se evitara en lo posible el ingreso en nuestra
area de hospitalizacion de pacientes con otras patologias no
relacionadas con la especialidad o aquellos en las cuales sus
patologias de base agudizadas prioricen con las de causa vascular.

Plan de acogida al paciente

Cuando el paciente ingresa en la habitacion de la planta de ACV es recibido
por el personal de enfermeria. Se le entrega una hoja informativa en donde
consta la bienvenida a la planta, los médicos que lo atenderan, en que
consistird su estancia y asistencia hospitalaria, horario de visitas, etc.

Alta de pacientes
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La decision del alta hospitalaria del paciente la tomarad el médico
responsable, el Jefe de Servicio o el Director Médico.

Antes de las tres de la tarde, el médico responsable redactara el Informe
Clinico de Alta en el que resumira la Historia Clinica, y se daran
instrucciones, si procede, para continuar el tratamiento. Firmado este
Informe por el médico responsable, se dara conocimiento a enfermeria y se
entregara una copia al propio paciente o a los familiares inmediatos. En
caso de que el informe sea realizado por un MIR, éste debera llevar el visto
bueno del médico responsable.

El alta médica supone que el paciente debe abandonar el Hospital. Si por
cualquier motivo esto no fuera posible (motivos sociales, administrativos,
judiciales, etc.), el paciente continuara bajo los cuidados del servicio.

Atencion a pacientes hospitalizados
Recursos humanos: 1 6 2 Médicos de plantilla,, 1 MIR

Todos los pacientes hospitalizados cuyos cuidados médicos deben ser
proporcionados por el Servicio de ACV, estaran en las camas adscritas al
mismo. Consecuentemente, todos los pacientes que ocupen estas camas
deberan recibir cuidados médicos del Servicio.

Estos pacientes seran visitados todos los dias (laborables y festivos) desde
las 09:30 en adelante. La visita médica diaria a cada paciente la llevara a
cabo el médico responsable de la planta de hospitalizacién con el MIR
adscrito a la planta, y el personal de enfermeria responsable.

Se anotara en la Historia Clinica en IANUS la evolucion y todas las 6rdenes
en relacion con los cuidados a prestar.

Una vez por semana se debera pasar una visita comentada con la
supervisora, con objeto de mantener una visidbn conjunta de los pacientes
ingresados, y priorizar su tratamiento.

Informacion a familiares y/o pacientes.

Se realizara la informacion a familiares tras finalizar el pase de visita en
planta (a las 13:00 horas) en la sala de informacién a familiares en la planta
de Urologia. La informacion quedara restringida a este momento, salvo
circunstancias excepcionales que justifiquen por la situacion clinica del
paciente, una comunicacion anticipada o posterior.
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La informacion médica tendra en cuenta el derecho a la intimidad de los
pacientes por lo que se realizara en una zona habilitada para este fin,
evitdndose la informaciédn telefénica o en pasillos.

Atencion en Consultas Externas y Laboratorio de Diagnostico Vascular
Recursos humanos: 2 médicos de plantilla, 1 MIR, 2 DUE

Todos los médicos del Servicio, incluido el Jefe de Servicio, prestan
atencion en CCEE. La actividad de CCEE del servicio viene reflejada en un
planning organizado por el Jefe de Servicio. Las consultas estan
diferenciadas en dos tipos: patologia arterial y venosa. Un dia a la semana
se realizan exploraciones ecograficas en el Laboratorio de Diagnéstico
Vascular.

Patologia arterial: Lunes, miércoles y viernes
Patologia venosa: Lunes, martes y jueves

Laboratorio de Diagnostico Vascular: Miércoles

Desde el punto organizativo existen las siguientes agendas:

- Agenda ACV101: Patologia arterial ordinaria (primeras visitas y
seguimientos)

- Agenda ACV102: Patologia venosa ordinaria (primeras visitas y
seguimientos)

- Agenda ACV103: Patologia arterial preferente

- Agenda ACV104: Patologia venosa preferente

- Agenda ACV105: Laboratorio de Diagnostico Vascular
- Agenda ACV201: Consulta de autoconcertacion

- Agenda ACV601: Consulta de curas de enfermeria
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Actividad quirdrgica

Recursos humanos: 2 médicos de plantilla, 1 MIR, 2 DUE, 1 Auxiliar

La programacion semanal contendra fundamentalmente los detalles de cada
sesidn quirurgica, especificandose: quirdéfano, datos del paciente,
diagnéstico, técnica quirurgica, equipo quirurgico y otros (Rx, REA-UCI,
transfusion y observaciones concretas en relacion con la intervencion).

Para cada sesidn operatoria o jornada quirurgica el Servicio dispone de un
planning reglado que asigna al equipo quirurgico del dia. Todos los
pacientes han pasado por sesidén clinica con anterioridad por lo cual el
equipo quirurgico esta al corriente del caso.

Todos los pacientes deben firmar un consentimiento para la cirugia,
detallando el diagnostico, el tipo de intervencion propuesta, alternativas
terapéuticas y posibles complicaciones derivadas de la operacion. Estos
consentimientos estan disponibles en formato PDF en la intranet del
Hospital.

Laboratorio de Diagnostico Vascular

Los métodos diagnosticos por ultrasonidos se utilizan desde hace mucho
tiempo para verificar la existencia y caracteristicas del flujo sanguineo,
arterial o venoso. Asi, se consideran una parte de la actividad asistencial del
Servicio.

Recursos humanos: 1Médico de plantilla como supervision ,1 Médico
Residente en periodos de rotacion

Citaciones: solo se tendra acceso al programa de citaciones desde CCEE y
con el consentimiento de un médico del servicio.

El dia de exploraciones ecograficas es los miércoles. El médico explorador
realiza la exploracion y a continuaciéon devuelve al paciente a la sala de
espera para ser informado de los resultados por el médico de consultas y
posterior actitud a seguir o valoracion de patologia vascular asociada
(Ulcera, herida quirurgica...)
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Interconsultas

La interconsulta tiene por objeto la atencibn médica especializada de
aquellos pacientes adscritos a otros servicios. La solicitud de interconsultas
se realiza on-line con asignacion aleatoria o segun preferencia del
facultativo que realiza la misma. El tiempo de demora no debe exceder las
24 horas. Las consultas que tengan un caracter urgente seran atendidas por
el médico y/MIR que ese dia sea responsable de las urgencias o planta.

Asistencia continuada de la unidad durante las 24 horas del dia

Todos los médicos del Servicio estan facultados para realizar guardias
médicas. Diariamente 2 médicos de plantilla realizan guardia con
localizacién domiciliaria, mientras que los MIR realizan las guardias de
presencia fisica. Existe un manual de protocolos de atencion en urgencias
que esta a disposicion de los médicos de urgencias y de los MIR rotantes.

Protocolos de diagnostico v tratamiento

El Servicio utiliza para el desarrollo de sus actividades Protocolos de
Diagnéstico y Tratamiento de las patologias mas prevalentes de la
especialidad.

- Protocolos de Diagnoéstico

- Guia de tratamiento del pie diabético

- Guia de cirugia de varices

- Protocolo de profilaxis antimicrobiana

- Protocolo de profilaxis antitrombdtica

- Protocolo de tratamiento de enfermedad tromboembdlica venosa

- Protocolos de cuidados y atenciones por procedimientos
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DOCENCIA

I. Introduccion

Uno de los aspectos que confiere mayor prestigio a un hospital v,
especialmente a un servicio, es la calidad de los residentes alli formados.
No existe una mejor carta de presentaciéon que un residente bien formado,
con una preparacion teérica adecuada y una preparacion quirdrgica que
permita hacer pensar que nos encontramos ante futuro buen especialista. El
periodo de residencia debe ser la base sobre la que se sustente una
formacion completa en la especialidad que se completara durante la etapa
profesional. Es por ello que consideramos la formacién de los residentes
como un aspecto primordial dentro del servicio, formacion que debe ser
asumida por todo el servicio.

Il. Objetivos docentes

Los objetivos docentes en la formacién especializada en el campo de la
angiologia y cirugia vascular comprenden tantos los aspectos teéricos del
diagnéstico y tratamiento de la patologia vascular asi como el manejo
quirtrgico de las enfermedades que afectan al sistema circulatorio
periférico. Por ello, la formaciéon de los residentes debe comprender el
aprendizaje de las habilidades médicas desarrolladas en las &reas de
hospitalizacién, consultas externas y urgencias, asi como las habilidades
que se deben adquirir en el area quirdrgica.

La formacién de los residentes en la especialidad de Angiologia y Cirugia
Vascular debe ser especialidad pasa por varios aspectos que vamos a
desglosar en:

Formacion practica:

- Rotaciones internas

- Rotaciones externas

- Rotaciones en otros Servicios de Cirugia vascular
Formacion tedrica:

- Formacion continuada (Sesiones y seminarios)

- Congresos nacionales e internacionales
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- Becas y premios

- Trabajos de investigacion

Il.a) Formacion médica

Rotaciones internas

Podemos dividir la actividad diaria del servicio en cuatro aspectos bien
diferenciados en los que se veran implicados de forma directa los
residentes. En cada uno de estos apartados se debe dar un enfoque que
sea Util para la formacidn del residente, el aspecto eminentemente
asistencial del servicio no debe ser un impedimento para su formacion sino
mas bien al contrario, aprovechar el enorme volumen asistencial para una
buena formacién de los nuevos especialista.

Los distintos bloques en los que se divide la formacidn de los residentes en
el interior del servicio son:

- Atencion al paciente hospitalizado
- Sesiones quirurgicas
- Consultas externas

- Gabinete de diagnéstico no invasivo

Atencion al paciente hospitalizado.

La atencion al paciente hospitalizado es el puntal sobre el que se asentaran
los otros aspectos de la residencia (quirurgico, consultas...), por ello la
importancia de una correcta formacion.

Debera ser el residente el que pasara planta, indicara las exploraciones
necesarias y determinara los tratamientos a seguir, conocera con minimo
detalle la situacion clinica de los pacientes ingresados, todo ello bajo la
supervisién del adjunto responsable de planta. La unidad de hospitalizacion
debe ser dominada por todos los residentes del servicio
independientemente de donde se encuentre ubicado el residente en ese
periodo concreto (consultas, quirdfanos...).
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La atencion al paciente hospitalizado correra a cargo del residente adscrito
a planta siempre bajo la tutela del residente mayor (jefe de residentes),
siendo el ultimo responsable el adjunto encargado de planta.

La actividad en planta es la siguiente:

0800-0830 — Pre-pase de visita de todos los MIR supervisado por el R5. Se
comentaran la evolucion de los pacientes intervenidos asi como de la
situacién de las distintas pruebas y exploraciones solicitadas. Supervision
por parte del R5 de los ingresos del dia anterior, supervision de la correcta
realizacion de las historias clinicas, idoneidad de las distintas exploraciones
solicitadas y vista a los postoperados y urgentes.

0830-0915 — Sesion Clinica

Presentacién de las incidencias de la guardia. Presentacion de los pacientes
en sesion clinica, bajo supervision del adjunto de planta.

0930-1300 - Pase de visita. Cursos clinicos, tratamientos, curas en planta y
altas.

Supervision por el médico adjunto de planta. Resolucion de llamadas al
busca de vascular, interconsultas y llamadas de urgencia.

1300-1330 — Informacion a familiares

1330 en adelante:

Preparacidn y discusién de los casos clinicos que seran presentados al dia
siguiente en la sesion clinica entre el MIR y el adjunto responsable de
planta. Se revisaran todos aquellos aspectos que pudieran variar la
indicacién terapéutica a seguir en cada caso.
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Il. b) Formacién quirurgica

La formacion quirdrgica del residente deberd entenderse como una parte
mas dentro de una formacién completa, con ello no se pretende que el
residente que finaliza su periodo de formacion sea un cirujano
experimentado que domine todos los aspectos de cualquier intervencion
sino mas bien se entiende como un cirujano con los fundamentos minimos
para poder resolver las distintas situaciones que se pueden presentar
durante una intervencion.

El programa de formaciéon de residentes de la Comision Nacional de la
especialidad establece unas bases orientativas que deben ser tomadas
como referencia en la que se distinguen distintos niveles de complejidad
que deben corresponderse a cada ano de residencia, una distribucion
aproximada por afios de residencia seria la siguiente:

Residente 1er ano

Durante este periodo el residente dominara las técnicas mas basicas de la
formacién quirdrgica:

- Posicion del paciente en la mesa operatoria

- Técnicas asociadas:

- Intubacion orotraqueal

- Colocacion de vias venosas y arteriales

- Sondaje vesical

- Aseptizacion y entallamiento del campo quirurgico
- Funciones basicas del segundo ayudante:

- Aspiracion del campo quirargico

- Corte de hilos, etc..

- Cierre de abordajes quirargicos
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Residente 2° ano

- Amputaciones digitales y de extremidades.
- Abordaje de paquetes vasculares en las extremidades.

- Colocacioén de reservorios subcutaneos.

Residente 3 er ano

- Accesos vasculares autdlogos para hemodialisis
- Tromboembolectomias
- Cirugia del sector fémoropopliteo sencilla

- Cirugia venosa- varices

Residente 4° aho

- Abordaje aorta infrarrenal

- Abordaje carotideo extracraneal

Cirugia del sector femoropopliteo supragenicular (bypass,
profundoplastia...)

- Bypass extraanatémico

- Accesos vasculares proétesicos para hemodialisis

Residente 5° ano

- Cirugia del sector aortoiliaco (bypass, injerto, endovascular)

- Simpatectomia lumbar

- Cirugia de la carétida extracraneal (endarterectomia, bypass...)
- Cirugia del sector femoropopliteo infragenicular

- Participacion en abordajes del estrecho toracico y de troncos viscerales
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Ill Rotaciones externas:

Cirugia General y Digestiva: 4 meses
Cirugia Toracica: 1 mes

Cirugia Cardiaca: 2 meses
Angioradiologia: 2 meses

Reanimacién postquirurgica: 1 mes

Plan Docente Servicio de A. Y C. Vascular. HULA

Las rotaciones vienen organizadas por:

MIR1:

C vascular: 8 meses

C General: 4 meses
MIR2:

C Vascular: 11 meses
Reanimaciéon: 1 mes
MIRS3:

Cirugia toracica: 1 mes
Cirugia cardiaca: 2 meses
C. Vascular: 9 meses
MIR4:

Angioradiologia: 2 meses
Rotacion nacional: 1 mes
C. Vascular: 9 meses
MIRS5:

C. Vascular: 11 meses

Rotacién extranjera: 1 mes
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IV. Asistencia continuada — guardias

El 4rea de Urgencias de un hospital es una zona con una gran actividad
asistencial, representa la puerta de entrada del 50% de los pacientes que
ingresan en nuestro Servicio siendo por ello una parte fundamental en la
formacién docente de los residentes. Por otro lado, el desarrollo de la
guardia también cubre el seguimiento de los pacientes hospitalizados asi
como el control de aquellos que se encuentran en el postoperatorio
inmediato. Un hospital de tercer nivel y centro de referencia recibe las
urgencias derivadas de todos los hospitales del resto de la provincia.

Con este plan docente se pretende establecer los objetivos docentes a
asumir durante la asistencia continuada, asi como establecer los niveles de
responsabilidad de las distintas etapas por las que atraviesa un especialista
en formacién en el campo de la Angiologia y Cirugia Vascular.

IV a) Area de Urgencias y estructura de la guardia

Las urgencias vasculares son atendidas por el equipo de guardia formado
por un residente y un adjunto. El residente realiza la guardia de presencia
fisica y el adjunto la realiza de forma localizada.

Durante el primer afo de formacion el residente realiza las guardias
supervisado por un adjunto de presencia fisica correspondiente al Servicio
de Cirugia General y Digestiva. Las guardias especificas de nuestra
especialidad de desarrollan a partir del segundo ano de residencia. Durante
la guardia el residente dispone un teléfono intrahospitalario que le permite
recibir llamadas de cualquier punto del Hospital e incluso llamadas externas
de otros hospitales.

En caso de requerir la presencia o la necesidad de consultar con el adjunto
de guardia se podra realizar la llamada a través de la centralita del hospital
o mediante llamada directa. Las caracteristicas de nuestro entorno
hospitalario permiten disponer de un adjunto localizado en menos de 30
minutos desde que es requerido.

El area de urgencias de nuestro hospital se encuentra en la primera planta.
Presenta a grandes rasgos:

Cubiculos boxes para anamnesis y exploracion fisica
Boxes de criticos

Sala de curas
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Sala de observacion de urgencias

En cualquiera de estas areas el residente angiologia y cirugia y vascular
puede ser requerido para la valoracibn de un paciente con sospecha de
presentar patologia vascular. Debera realizar, siempre que sea posible, una
correcta anamnesis, una exploracién clinica y una valoracion hemodinamica
en aquellos casos que sea necesaria.

Entre los objetivos de formacion, el residente debe desarrollar y adquirir de
forma gradual una serie de habilidades clinicas y técnicas que le permitan el
tratamiento de la patologia vascular.V. b) Niveles de responsabilidad

La adquisicion de habilidades y conocimientos del residente en el manejo de
la patologia vascular se realiza de forma gradual y progresiva, es por ello
que el nivel de responsabilidad también se adquiere de forma progresiva.

Nivel Caracteristicas

Basico Actividades realizadas por el residente sin necesidad de supervision

El residente ejecuta e informa posteriormente al residente superior o adjunto

Medio Actividades realizadas por el residente bajo supervision (realizado con ayuda)

Alto Actividades realizadas por el adjunto y observadas o asistidas por el MIR

Los residentes adquirirdan habilidades en el manejo de distintos
procedimientos quirdrgicos en funcion de cinco niveles de complejidad tal
como se describe en el programa nacional de la especialidad. Los
residentes participaran de forma progresiva en los cinco niveles de
complejidad, adquiriendo ademas mayor responsabilidad de forma
progresiva.

En la siguiente tabla se resumen los cinco niveles de complejidad que
especifica el programa nacional de la especialidad.
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Nivel de Tipo de Intervencion

complejidad
A Desbridamiento

Amputaciénmenor

B Embolectomia extremidades
Amputacién mayor
Complicaciones FAVIS

C Angioplastia / stent periférico
Revascularizacion fémoro poplitea

Revascularizacion extraanatomica

D Revascularizacion adrtica
AAA vy periféricos

Endoprotesis aorta abdominal y toracica

E Aneurismas de aorta toracica y TAAA

Aneurismas viscerales

IV.c) Objetivos docentes en la asistencia continuada

Se establecen una serie de objetivos docentes en la asistencia continuada
que el residente de Angiologia y Cirugia Vascular debe haber adquirido al
final de su periodo de formacion, como son el manejo urgente de las
siguientes patologias:

- Sindrome isquémico agudo de extremidades

- Sindrome isquémico cénico de extremidades: criterios de ingreso y
tratamiento

- Isquemia visceral (renal y mesentérica)

- Complicaciones postoperatorias en cirugia vascular

- Manejo de traumatismos vasculares

- Manejo del pie diabético

- Manejo de las complicaciones de aneurismas periféricos
- Enfermedad tromboembdlica venosa

- Manejo de las complicaciones accesos vasculares

- Patologia venosa en Urgencias: varicoflebitis, varicorragia...
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IV. d) Grado de supervision

Durante las distintas etapas que conforman la formacion en la especialidad,
el residente sera supervisado por los facultativos especialistas de area en
distinto grado. El grado de supervision esta en relacion al afio de residencia.

Residente de primer ano

La mayoria de guardias las realizara bajo la supervision de un adjunto del
Servicio de Cirugia General y Digestivo. Las habilidades que debera adquirir
son:

- Anamnesis y exploracion fisica adecuada

- Establecer una orientacidén diagnostica

- Solicitar exploraciones complementarias adecuadas

- Realizar interconsultas a otros servicios de Urgencias

- Pautar tratamiento médico bajo la supervision de un adjunto

- Realizar técnicas basicas: cateterizacion venosa, sondaje vesical...

- Realizar técnicas quirurgicas basicas: desbridamientos, amputaciones
digitales, cierre de heridas...

- Asistir a quiréfano como primer ayudante en cirugia menor o segundo
ayudante en cirugia mayor.

- Indicar el destino del paciente: alta, ingreso, observacion.

Residente segundo v tercer ano

Las guardias seran especificas de cirugia vascular bajo la supervision de un
adjunto localizado o de presencia fisica cuando sea requerido. Adquirird una
responsabilidad acorde con su afo de formacién. Podra consultar con el
adjunto de guardia de forma telefonica o de presencia fisica en caso de que
sea necesario. Las actividades a realizar se describen en funcién del nivel
de responsabilidad previamente descrito.
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d e Actividades a realizar

responsabilidad

Basico

Medio

Deteccion y control de compicaciones en el postoperatorio de cirugia
vascular

Criterios de ingreso urgentes: anamnesis, exploracién y pruebas
Manejo del tratamiento anticoagulante

Realizacion de indices TB

Realizacion de exploraciones ecograficas: TVP

Manejo del tratamiento fibrinolitico.

En cuanto a las intervenciones quirurgicas, debera adquirir las habilidades
siguientes con el consiguiente nivel de responsabilidad:

Calidad

Cirujano

Ayudante

Tipo de intervencion Nivel de
responsabilidad

Desbridamientos y amputaciones menores Bésico

Embolectomia extremidades Medio

Amputacién mayor
Complicaciones FAVIS

Angioplastia / stent Alto
Revascularizacion FP

Revascularizacién extraanatémica

Revascularizacion aértica

AAA 'y periféricos

EVAR y TEVAR
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Residente cuarto vy quinto ano

El residente de cuarto afo realizara todas las actividades que realizan los
residentes de primer a tercer ano pero con un grado de responsabilidad
mayor. En relacidbn a las intervenciones quirargicas, las habilidades a
adquirir y el nivel de responsabilidad a adquirir es el siguiente:

Calidad Tipo de intervencion Nivel de responsabilidad

Cirujano Desbridamientos y amputaciones menores Basico
Embolectomia de extremidades
Amputacién mayor
Complicaciones FAVIS

Angioplastia / stent Medio
Revascularizacién FP

Revascularizacion extraanatomica

Revascularizacion adrtica

AAA 'y periféricos

EVARy TEVAR

Ayudante  Aneurismas viscerales Alto

ATAy TAAA

V. Sesiones clinicas

Sesiones y seminarios

La formacion teérica de los residentes complementara la formacion
adquirida durante la practica diaria hospitalaria, para ello deberan realizarse
sesiones intrahospitalarias con un caracter eminentemente tedrico pero de
utilidad practica.

Las sesiones se realizardn semanalmente y el desarrollo de las mismas
sera realizado tanto por los residentes del servicio como por los propios
adjuntos. La asistencia a las sesiones es obligatoria. Las sesiones se



Complexo Hospitalario

Xeral Calde o
Lugo Plan Docente Servicio de A. Y C. Vascular. HULA

SERVIZO
N\ ] GALEGO
de SAUDE

desarrollan independientemente del numero de residentes o adjuntos
presentes.

Sesiones bibliograficas:

Objetivo: Valoracion critica de trabajos publicados en revistas médicas.

Sesiones monograficas:

Objetivo: Desarrollo de un temario en Angiologia y Cirugia Vascular, de
caracter eminentemente practico.

Tipos:

- Originales: Revision de una serie especifica en nuestro servicio con
comparacion a otros trabajos publicados.

- Aportaciones técnicas

- Actualizacién: Desarrollo de una patologia destacando incidencia,
etiopatogenia, clasificacion, métodos diagnoésticos, opciones terapéuticas y
resultados.

Sesiones morbi-mortalidad y casos problema

Objetivo: Revision de un casos clinico con aportacion de datos objetivos,
discusion y valoracion de otras posibles actitudes terapéuticas

VI. Objetivos docentes — anuales

Durante los distintos anos de residencia se entrega de forma personalizada
unos objetivos docentes por afo de especialidad donde se especifica los
trabajos de investigacion, comunicaciones, publicaciones asi como cursos,
sesiones hospitalarias.

Ademas, se especifican las rotaciones a realizar durante el afo en curso
tanto en el propio hospital como las realizadas en otros hospitales.
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VII. Docencia MIR otras especialidades

La formacidén en la patologia vascular periférica forma parte de distintos
programas docentes. Actualmente la rotacion en Angiologia y Cirugia
Vascular esta contemplada en las especialidades de: Medicina de Familia,
Traumatologia y Cirugia general sin detrimento de que otras especialidades
puedan acceder a un periodo de rotacion.

Rotacion en el servicio de CVA de MIR de Medicina de Familia

El MIR que cumpla un periodo de rotacion en el Servicio de ACV, debe
integrarse plenamente en la actividad asistencial y docente durante el
periodo que dure la rotacién.

OBJETIVOS ASISTENCIALES
HOSPITALIZACION

Realizar historia clinica vascular
Realizar exploracion vascular
Arterial

Venosa

Preparacion preoperatoria

Curso postoperatorio

CONSULTAS EXTERNAS
Historia clinica vascular
Exploracion vascular

Orientacion del paciente

GABINETE DE HEMODINAMICA
Realizar toma de presiones segmentarias e indices

Conocer las aplicaciones clinicas de la pletismografia y duplex
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GUARDIAS (opcional)

Realizacion de al menos 1 guardia al mes de la especialidad

OBJETIVOS DOCENTES

-Sesiones clinicas: preparacién y participacibn en las sesiones clinicas
donde se presentan casos para cirugia

PLANIFICACION DE LA ROTACION

Duracién: 1 mes

Estancia en planta

Bajo la supervision del R-5 de ACV /adjunto planta

-Realizacién de las historias clinicas de los pacientes que hayan ingresado.
-Solicitud de los estudios preoperatorios indicados.

-Pase de visita.

-Control del curso evolutivo de los pacientes.

-Realizacion de curas.

-Actitud e indicaciones terapéuticas

-Preparacion y participacion en las sesiones clinicas donde se realizan las
indicaciones terapéuticas.

Estancia en Consultas externas

Bajo la supervision de un medico de plantilla, acudira Consultas Externas,
con el objetivo de tener el primer contacto con el paciente vascular, y para
conocer de forma practica la orientacion y aproximacion a la patologia
vascular. Aprender y sabra realizar:

- Anamnesis vascular orientada
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Patologia venosa

Patologia arterial

- Exploracion fisica vascular

Exploracion arterial

Exploracién venosa

- Fundamentos y aplicaciones de las pruebas diagnésticas no invasivas.
Presiones segmentarias

Doppler

Duplex

Asistencia Unidad Urgencias

Bajo la supervisibn de un residente/adjunto, acudira Urgencias, con el
objetivo de tener realizar una valoracion del paciente vascular urgente.
Aprender y sabra realizar:

- Anamnesis vascular orientada (orientacidén de la patologia urgente)
- Exploracion fisica vascular

- Fundamentos y aplicaciones de las pruebas diagnosticas no invasivas a
nivel de urgencias.

Rotacién en el servicio de CVA de MIR de especialidades quirurgicas

El MIR que cumpla un periodo de rotacién en el Servicio de ACV, debe
integrarse plenamente en la actividad asistencial y docente durante el
periodo que dure la rotacién.

OBJETIVOS ASISTENCIALES

HOSPITALIZACION

Realizar historia clinica vascular
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Realizar exploracion vascular
Arterial

Venosa

Preparacion preoperatoria

Curso postoperatorio

CONSULTAS EXTERNAS
Historia clinica vascular
Exploracion vascular

Orientacion del paciente

QUIROFANO
Vias de abordaje a los vasos

Técnicas basicas de manejo de los vasos

GABINETE DE HEMODINAMICA
Realizar toma de presiones segmentarias e indices

Conocer las aplicaciones clinicas de la pletismografia y duplex

GUARDIAS

Realizacion de al menos 1 guardia al mes de la especialidad

OBJETIVOS DOCENTES

-Sesiones clinicas: preparacién y participacibn en las sesiones clinicas
donde se presentan casos para cirugia.
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PLANIFICACION DE LA ROTACION

Duracién: 2 meses

Estancia en planta

Bajo la supervisién del R-5 de ACV

-Realizacidn de las historias clinicas de los pacientes que hayan ingresado.
-Solicitud de los estudios preoperatorios indicados.

-Pase de visita.

-Control del curso evolutivo de los pacientes.

-Realizacion de curas.

-Actitud e indicaciones terapéuticas

-Preparacion y participacion en las sesiones clinicas donde se realizan las
indicaciones terapéuticas.

Estancia en Consultas externas

Bajo la supervision de un medico de plantilla, acudira Consultas Externas,
con el objetivo de tener el primer contacto con el paciente vascular, y para
conocer de forma practica la orientacion y aproximacion a la patologia
vascular. Aprender y sabra realizar:

- Anamnesis vascular orientada

Patologia venosa

Patologia arterial

- Exploracion fisica vascular

Exploracion arterial

Exploracién venosa

- Fundamentos y aplicaciones de las pruebas diagnésticas no invasivas.
Presiones segmentarias

Doppler
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Duplex

Estancia en quiréfano

-Asistencia como Ayudante a toda la actividad quirdrgica realizada por el
Servicio.

-Realizacion como Cirujano de técnicas de cirugia menor
(amputaciones,debridajes...) y abordaje de vasos: radial, humeral,
bifurcacion femoral...

-Realizacibn como Ayudante de técnicas de nivel | y Il (amputaciones
mayores, FAV, embolectomias...).
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MECANISMOS DE CUSTODIA DE LAS GUIAS

Las guias (GIFT), una vez elaboradas y aprobadas por la Comisién de Docencia, se registran, se
firman por el Presidente de la Comisién y se custodian en la Secretaria de la Comisién de
Docencia en armario destinado a tal fin y bajo llave, sin perjuicio de estar en versién
informatica y colgadas en la intranet del hospital en nuestra Comunidad Docente “Docencia
Mir”. Proximamente se pondrdn en la Pagina Web del Hospital que se estd realizando
actualmente.

Esta Guia fue aprobada por la Comisién de docencia el Dia 19 de noviembre de 2014.

Fdo. Dr. Antonio Castro Lépez
Presidente y Jefe de estudios de la Comisidn de Docencia
Complexo Hospitalario Xeral-Calde Lugo ‘
(Hospital Universitario Lucus Augusti)
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